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Zatqgcznik nr 1
do Informatora dla Pracodawcéw

SZCZEGOLOWA INSTRUKCJA ORGANIZACJI ZATRUDNIENIA WSPIERANEGO

Zasady refundacji wynagrodzenia

1. Wnioskodawca ubiegajacy sie o organizacje zatrudnienia wspieranego sktada
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Skarzysku-Kamiennej (Urzad wtasciwy
ze wzgledu na siedzibe Centrum) - biuro podawcze Urzedu, lub przesyta
poczty wniosek wraz z zatgcznikami. Wnioski nadestane poczta
elektroniczna (bez podpisu elektronicznego) lub Faksem nie sq rozpatrywane.

Uwaga!
Formularz wniosku dostepny jest w siedzibie Urzedu (26-110 Skarzysko Kamienna
ul. 7-go Maja 105) lub na stronie internetowej Urzedu: http;//www.pupskarzysko.pl

2. Whioski podlegaja sprawdzeniu pod wzgledem formalnym, tj. kompletnosci
i zgodnosci wypetnionych danych we whniosku i w zatagcznikach z obowigzujgcymi
przepisami prawa. Rozpatrzenie wniosku nastepuje w terminie do 30 dni
od dnia ztozenia kompletnych dokumentoéw.

3. Pozytywne rozpatrzenie wniosku skutkuje zawarciem z wnioskodawca umowy
cywilnoprawnej, w ramach ktoérej skierowane osoby zostang zatrudnione
na refundowanych stanowiskach pracy.

4. Po zawarciu umowy cywilnoprawnej Urzad wydaje skierowanie osobom
uprawnionym do zatrudnienia wspieranego.

5. Whioskodawca w ramach zawartej umowy jest zobowigzany do zatrudnienia
skierowanej osoby przez okres nie krétszy niz 12 m-cy.

6. W ramach umowy zawartej z Urzedem, Pracodawca, po udokumentowaniu
poniesionych kosztéw, sktada co miesigc wniosek, na podstawie ktérego przez
okres pierwszych 12 miesiecy otrzymuije refundacje ze Srodkéw Funduszu Pracy

Centru m. _ czesci poniesionych kosztéw wynagrodzenia w wysokosci nieprzekraczajacej:
Integraciji
Spotecznegj



